
 

Bauingenieur (w/m/d) 

als Bereichsleitung der Tragwerksplanung 

Hamburg, Dortmund oder Braunschweig 
 

Das Unternehmen | Die Ingenieurgesellschaft mbH wurde 1987 gegründet und erbringt heute bundesweit 
für Kunden der öffentlichen Hand, der Privatwirtschaft und der Industrie die verschiedensten Planungs- 
und Projektmanagementleistungen, Gutachten und Studien sowie Beratungsleistungen für nahezu alle Be-
reiche der Bau- und Immobilienwirtschaft. 

Das Leistungsspektrum umfasst dabei sämtliche Bereiche des Ingenieurbaus, der Infrastruktur, des Erd- 
und Grundbaus, der Geotechnik, der Umwelt- und Deponietechnik sowie des Hochbaus. 

Die Vorbereitung, Durchführung und Abwicklung von Projekten in den genannten Bereichen weisen viel-
fach eine hohe Komplexität auf. Neben Bauingenieuren zählen deshalb Architekten, Elektroingenieure, Ge-
bäudetechniker, Geologen, sowie Maschinenbau-, Verfahrenstechnik- und Wirtschaftsingenieure zu den 
ca. 275 Mitarbeitern der Ingenieurgesellschaft mbH an 8 Standorten. 

Die unterschiedlichen Fachkenntnisse werden im Rahmen eines interdisziplinären Arbeitsansatzes durch 
die Bildung von speziell auf die Aufgabe abgestimmten Projektteams zusammengeführt. 

Sämtliche Prozesse in der Ingenieurgesellschaft mbH sind ISO-zertifiziert und eng auf die ganz speziellen 
Bedürfnisse ihrer Kunden zugeschnitten. 

 

Das Team | Die Arbeitsgruppen die Ingenieurteams an den Standorten Hamburg, Braunschweig und Dort-
mund bestehen aus jeweils 2-4 Mitarbeitern (insgesamt 9 Ingenieure), die zukünftig unter Ihrer fachlichen 
Leitung stehen. Sie berichten direkt dem Geschäftsführer in Braunschweig. 

 

Die Position | Zur Verstärkung der Aktivitäten in der Tragwerksplanung suchen wir in Hamburg (alternativ 
Braunschweig oder Dortmund) einen Bauingenieur (m/w/d) als Bereichsleitung der Tragwerksplanung für 
die Standorte Braunschweig, Hamburg und Dortmund. 

 

Die Aufgabe | Zusammenführung der einzelnen Arbeitsgruppen an drei Standorten Hamburg, Braun-
schweig und Dortmund; Aufbau einer schlagkräftigen Bereichsstruktur; Förderung und Motivierung der 
Mitarbeiter; unternehmerische Freiheitsgrade in einem modernen mittelständischen Unternehmen an-
streben; Arbeitsorganisation im gesamten Bereich; Übernahme der Verantwortung im Bereich für Akqui-
sition mit Präsentationen gegenüber der öffentlichen Hand (Begleitung durch Geschäftsführung und Ober-
ingenieure); Bauherrengewinnung, -beratung und -bindung; Personal- und Projektentwicklung sowie Un-
terstützung bei der Bauwerksprüfung von Ingenieurhochbauten. 

 



 

Die Anforderung | abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (Diplom, 
Master, Bachelor oder vergleichbar); Erfahrung in der Tragwerksplanung großer Einzelbauwerke wie In-
dustriehallen, Schulen, Verwaltungs- und Wohngebäude; strukturierte, eigenverantwortliche, motivierte 
und zuverlässige Arbeitsweise sowie sichere Menschenkenntnis und kompetente Personalführung. 

 

Das Angebot | technisch anspruchsvolle Bauvorhaben, in denen Sie Ihre Stärken zeigen können; gute Kar-
rieremöglichkeiten in einem modernen Unternehmen mit offener und kooperativer Führungskultur; indi-
viduelle Fort- und Weiterbildung und persönliche Weiterentwicklung sowie flexible Arbeitszeitmodelle 
inkl. Home-Office-Regelungen. 


